
Аналитическая справка
по результатам повышения квалификации педагогов

и администрации школы
МБОУ «Брагунская СШ»

Целью повышения квалификации педагогических работников является обновление и
совершенствование их знаний для выполнения своих профессиональных обязанностей в
пределах своей компетенции, повышение интеллектуального и культурного уровня,
изучение законодательных и нормативных актов в сфере образования, совершенствование
навыков владения государственным языком, освоение информационно-коммуникативных
технологий.
Все педагоги регулярно проходят курсовую подготовку, что способствует успешному
решению многообразных проблем образовательного процесса. Этому способствуют
следующие факторы: – наличие перспективного плана курсовой подготовки кадров; –
своевременное ознакомление кадров с планом курсовых мероприятий; – востребованность
получаемых знаний для выполнения профессиональных задач; –проведение диагностики
определения потребности персонала в повышении квалификации. Анализ повышения
квалификации осуществлялся за 2022-2024 учебный год.
Создание условий для осуществления образовательной деятельности, в том числе кадровых
– один из критериев эффективности деятельности руководителя образовательной
организации. Обеспечение качества образовательных услуг невозможно без постоянного
повышения квалификации педагогов с целью углубления и усовершенствования имеющихся
профессиональных знаний, повышения качества профессиональной деятельности.

На данный момент выявлено, что у 80% педагогов школы (имеются курсы по профилю.
6 педагогов не имеют КПК, но они заявлены в 2025 году. Также на курсы заявлены 10
учителей предметников(ООО,СОО), 5 учителей НОО, заместитель руководителя по ВР-1 в
соответствии с перспективным планом по КПК

Заявка на курсы повышения квалификации управленческих кадров и
педагогических работников Чеченской Республики в 2025 году
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Категория педагогических
работников Количество человек

Учителя начальных классов 5

№№, п/п Наименование должности

К
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ес

тв
о
че
л.

Заместитель руководителя по ВР 1

Повышение квалификации педагогов МБОУ «Брагунская СШ» проходит в
соответствии с перспективным планом курсовой подготовки кадров и составленной
заявкой на обучение.

Информация о слушателях курсов повышения квалификации
№ п/п Ф.И.О.

работников
Должность Курсы повышения

квалификации

1. Хамидова
Разита

Хусеновна

Директор «Реализация обновленных ФГОС НОО иООО в
работе учителя» .29.03.2022- 12.05.2022, Москва

ДПО Управленческий аспект 2024г
2. Асхадова

Милана
Султановна

учитель
математики

« Реализация обновленных ФГОС ООО иСОО в
работе учителя»( математика) 36 чИРО с24.05.2023-

31.05.2023
3. Байзуркаева

Наида
Ярашовна

Учитель
начальных
классов

«Реализация требованийобновленных ФГОС
НОО,ФГОС ООО в работе учителя» «Академия
Министерства

просвещения России» 26.04.22
4. Буклаева

Хава
Джамалдинов

на

учитель
истории

5.

Бикинин
Ренат
Заурбекович

География 24.03.2022 по 31.03.2022 по программе
"Реализация требований ФГОС НОО, ФГОС
ООО в работе учителя" ИРО ЧР, Грозный; с
02.06.2023 по 09 июня 2023г.;
"Реализация требований ФГОС НОО, ФГОС
ООО ,ФГОС СОО в работе
учителя(география)"ИРО ЧР, Грозный.

6. Бухажиев
Магомед
Хожбаудиеви
ч

Учитель
информатик
и и ИКТ

«Системный администратор» С 05.11.2020-
20.11.20г, 72ч
Г. Сызрань

7. Даниялова
Зумрут
Сираждиновн
а

Учитель
родного
языка

8. Кагерманова Учитель



Галина
Ахмедовна

родного
языка

9.
Керимова
Эльмира
Калсыновна

учитель
начальных
классов

с 24.03.2022 г. по 31.03.2022 г." Реализация
требований обновленных ФГОС НОО, ФГОС
ООО «Академия Министерства
просвещения России» 26.04.22

10.

Кочакаев
Калсын
Аславдинович

Учитель
математики

«Педагогические компетенции учителя -
предметника при переходе в 2022 году на
обновленные ФГОС и онлайн-сервисы
Минпросвещения РФ» (144ч.)17.08.2022
Образовательная платформа "Академический
университет РФ"

11. Кочакаева
Радмила
Рустамовна

учитель
начальных
классов

«Совершенствование методических
компетенций учителя начальных классов на
основе анализа ВПР » С 13.11.23- 20.11.23 Г.
Грозный
ИРО

12. Мамаев
Шарпудин
Абазович

Учитель
физкультур

ы
13. Магомедова

Айдегим
Омаровна

Учитель
технологии -

14.

Межидова
Гульжан
Салавдиновна

Учитель
русского
языка и

литературы

Реализация требованийобновленных ФГОС
НОО,ФГОС ООО в работе учителя36ч
Грозный ИРО
23-30.06.22г

15. Муслимова
Амина
Хасановна

Учитель по
ИКТ

«Совершенствование методических
компетенций учителя начальных классов на
основе анализа ВПР » С 13.11.23- 20.11.23 Г.
Грозный
ИРО

16.

Отарбиева
Мадина
Омаровна

Чеченский
язык

Реализация обновленных ФГОС ООО в
работе учителя 36 ч ИРО

Разработка и проведение современного урока
чеченского языка и литературы в соответствии с
требованиями ФГОС ООО» с 9.08.- 16.08
2022г. .Грозный

17.

Салаватова
Роза
Самавовна

Заместитель
директора
по ВР

(Реализация требований ФГОС ООО, ФГОССОО в
работе учителя русского языка) г.Москва 2023г 36
часов Функциональная грамотность
«Развитие читательской грамотности»100ч ( ИРО)
С20.09-10.12.21г

18. Салимсолтано
ва

Учитель
английского

«ФГОС-21. Компетенции педагогического
работника в части обновлённых ФГОС:



Аксана
Нурбековна

языка эффективная реализации общеобразовательных
программ и
обеспечение личностного развития учащихся»(72Ч)
Образовательная платформа "Университет
Педагогики РФ"

19.
Салаватова
Дженнет
Руслановна

Учитель
английского

языка

С 10 04 по 17.04.23 "Реализация требований
обновленных ФГОС ООО,ФГОС СОО в
работе учителя"(иностранный язык) . ИРО г.
Грозный

20.

Сапаров
АварбекИсра
пилович

Учитель
биологии

"Реализация требований обновленных ФГОСООО,
ФГОС СОО в работе учителя", 36 часов, ИРО ЧР
Методика проведения лабораторных работпо
биологии
С16.08-31.082021 ИРО ЧР

ИРО,2021
«Методика проведения лабораторных работ по
биологии»

21.

Салимсолтано
в Амир
Рамазанович

учитель
физики

«ФГОС-21. Компетенции педагогического
работника в части обновлённых ФГОС:
эффективная реализации
общеобразовательных программ и
обеспечение личностного развития учащихся»
(72Ч)
Образовательная платформа "Университет
Педагогики РФ"

22. Салаватов
Нурбек
Ширванович

Заместитель
директора
по ИКТ

ИРО
02-09 июня 2023"Реализация предметных
требований ФГОС ООО, ФГОС СОО в работе
учителя(физика)" ИРО ЧР, Грозный

23. Султанова
Дженнет
Калсыновна

учитель
начальных
классов
учитель
математики

ФГБОУ ВО «Ярославский государственный
университет им. П.Г. Демидова»

Факультативные занятия по математике в
школе:программа и методика преподавания

24ч
28.11.2023г

24.

Сатибалова
Гульмира
Ибрагимовна

Учитель
нач. классов

«Педагогические компетенции учителя -
предметника при переходе в 2022 году на
обновленные ФГОС и онлайн-сервисы
Минпросвещения РФ» (144ч.)
17.08.2022 Образовательная платформа
"Академический университет РФ"г. Брянск

25. Ташаева
Зарият
Алимсултано
вна

Учитель
истории

ДПО, г. Москва, с 29 марта 2022г. по 12мая 2023г.,
36ч."Реализация требований обновлённых ФГОС

НОО, ФГОС ООО в работе учителя"
ШСУ «Содержание и методика обучения предмету



на углубленном уровне». 2024г
26. Ташаев

Сулумбек
Салавдинович

Учитель
физкультур
ы и ОБЖ

ОБбучение учебному предмету ОБЗР в условиях
внесения изменений в ФОП ООО. 2024г

27.

Умарова
Зийна
Самавдиновн
а

Учитель
русского
языка и

литературы

."ШСУ
Развитие читательской грамотности"
56Ч.«Академия Министерства просвещения
Российской Федерации» 01.03.2022-19.03.22

«Педагогические компетенции учителя -
предметника при переходе в 2022 году на
обновленные ФГОС и онлайн-сервисы
Минпросвещения РФ» (144ч.)17.08.2022
Образовательная платформа "Академический
университет РФ"

28.
Хасаева
Асият
Алиповна

Учитель
начальных
классов

ИРО ЧР2021г
«Компетентность учителя начальных классов в
области читательской грамотности при реализации
ФГОС и предметных компетенций»

29.
Хункермурзае
в Амир
Артурович

Учитель
физической
культ уры

«Реализация требованийобновленных ФГОС
НОО,ФГОС ООО в
работе учителя» 36ч С 2.06.22 по 9.06.22
г. Грозный ИРО

30. Хункермурзае
ва Аида
Анваровна

Учитель
математики

( ИРО)
«Содержательные аспекты методологического
сопровождения учителя в условиях реализации
требований обновленных ФГОС НОО,ФГОС ООО»
С 21.02.22г по 23.03.22г

31.

Хункерханова
Бэла
Магомедовна

Учитель
начальных
классов

С24 марта 2022 по 31 марта2022"Реализация
требованийобновлённых

ФГОС НОО,ФГОСООО в работе
учителя",36часов г.Грозный
С29 марта 2022 по 12 мая 2022 "Реализация
требований обновлённых ФГОС НОО,ФГОСООО в
работе учителя ", 36часов, г.Москва

32. Эльдарова
Зульфия
Геланиевна

Учитель
начальных
классов

С 29 марта 2022г. по 12 мая2022г.
36 часов Реализация требованийобновлённых ФГОС
НОО, ФГОС ООО в работе учителя. Г.Грозный ИРО

33.

Юнусов
КалсынБахав
динович

Учитель
технологии

С 29 марта 2022г. по 12 мая2022г.
36 часов Реализация требованийобновлённых ФГОС
НОО, ФГОС ООО в работе учителя. Г.Грозный ИРО
Обучение учебному предмету «Труд (технология)» в
условиях внесения изменений в ФОП ООО04.2024

34. Юсупов
Рустам
Романович

Учитель
обществозн

ания

Реализация требований обновленных ФГОС ООО,
ФГОС СОО в работе учителя"(История)
04.05 по 15.05 Г. Грозный ИРО22

35. Юсупова
Камиса
Исраиловна

Учитель
начальных
классов



Темы курсовой подготовки актуальны и соответствуют потребностям школы для более
качественной организации образовательного процесса.

Кроме этого в школе используются различные формы повышения квалификации, наиболее
эффективными считаем: - участие в профессиональных конкурсах различных уровней -
обучение в процессе совместной разработки образцов профессиональной деятельности (планов
уроков, учебных планов, освоение электронной дидактики и т.д.) под руководством одного из
наиболее опытных учителей; - обучение на открытых уроках (включая собственные). - участие
в управлении реализацией проектов в рамках реализации ФГОС, работа в составе
методического объединения. - участие в педагогических советах, семинарах.

Выводы:
Выбор тем курсовой подготовки педагогов соответствует профессиональным дифицитам
педагогов, актуальным потребностям школы и способствует повышению качества
образовательного процесса и реализации Программы развития школы.

Рекомендации:

 При формировании заявки на курсы повышения квалификации учитывать
результаты мониторингов выявления профессиональных дефицитов и запросов педагогов, а
также обеспечить повышение квалификации педагогов по всем преподаваемым предметам и
направлениям деятельности

 Принимать управленческие решения по результатам анализа работы
административно-управленческого персонала по повышению квалификации на уровне
образовательных организаций (контроль, анализ результатов, уровень достижения показателей
плана повышения квалификации, управленческие решения)

Методист : Умарова З.С.


